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EVIDENCIAS ESTADISTICA MES DE MAYO DEL 2023
FORMACION VIRTUAL COMPLEMENTARIA

- Se asocio los aprendices matriculados a las fichas correspondientes para el mes de
mayo de 2023, se realizé los alistamientos correspondientes y se empezd a orientar
y ejecutar las actividades a través de LMS — TERRITORIUM y por cada ficha de
formacion.
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Aspirante v
2 Inscripcion . Bienvenido a SOFIA PLUS
(# Matricula <
Seleccion
(# Registro <
Permite seleccionar la prueba a ejecutar para una ficha de caracterizacién y programar el desarrollo de la misma.
[# Seleccion <

« Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.

= Consultar la citacion a la prueba por parte de los aspirantes.

« Verificar la asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion
« Activar y realizar las pruebas.

= Gestionar los resultados para las pruebas desarrolladas.

Sugerencia:
El procedimiento de seleccion permite la programacion de ambientes, recursos e Instructores para la activacion y realizacion de las
pruebas de seleccion; adicionalmente este médulo permite:

= Generar las citaciones para los aspirantes a las pruebas.

« Consultar la citacion a la prueba por parte de los aspirantes.

« Verificar la asistencia de los aspirantes a las pruebas de seleccion.
« Gestionar los resultados para las pruebas desarrolladas.

SOFIA Plus Version 9.0.80 Pewered by SENA --- ©® SENA 2018 --- Bogota - Colombia- =-a189;

9 ¢ xB wi P3

*» Iniciar sesién en © X o¥ Correo: JOSE Ma X ! RV: PROGRAMA S sofia plus b * Descargar archive X ilovepdf merged-26.

w

« = C QO B =8 senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

®
SENA
SOﬁaPIus y/\y & JOSE MAURICIO
Instructor v
& Dieeho Curricular . Bienvenido a SOFIA PLUS
[ Ejecucion de la Formacion <
) _ Disefio Curricular
& Gestion de Ambientes <
Consultar o definir Competencias y Asociarlas. Crear Resultados de Aprendizaje.
(# Gestion de Tiempos N Gestionar el programa:
« Consultar Programas.
& LMs N « Modificar Programas.
= Consultar Solicitudes de Empresa.
(¢ Matricula <
Sugerencia: Disefio curricular es el proceso mediante el cual se estructuran los programas de formacion profesional, con el fin de
(# Planeacién de la Formacién < dar respuesta adecuada a las necesidades de formacion de las diferentes poblaciones a través de la transformacion de un
referente productivo en una orientacion pedagégica. Este médulo permite a los usuarios realizar consultas y reportes ademas de
@ Reportes < poder Administrar los Programas que tenga asociados.
[Eg-Tel] <

Mis opciones frecuentes

1. Crear Novedad Cancelamiento
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®
SENA
SOﬁaPIus w & JOSE MAURICIO
Instructor v
# Disefio Curricular ( Ingresar a la Plataforma Virtual
(¢ Ejecucion de la Formacion N 2756278 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNG LABORAL 29 de mayo de 2023 [
N ) 2756282 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL 29 de mayo de 2023 7]
(£ Gestion de Ambientes N 2756289 - ADMINISTRACION DOGUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL 20 de mayo de 2023 B
2756201 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO LABORAL 29 de mayo de 2023 &
[# Gestion de Tiempos < Pagina 1 de 1
# LMS v
LMS v

Consultar Fichas de Caracterizacion

(# Matricula <
(¢ Planeacion de la Formacion <
[# Reportes <
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ADMINISTRACION ADMINISTRACION ADMINISTRACION ADMINISTRACION
& Instructor & Instructor & Instructor nstructor

o« Sin cédigo o« Sin cddigo o« Sin codigo o« Sin codigo

Ficha : 2756278 Ficha : 2756282 Ficha : 2756289 Ficha : 2756291 [Soy Evol

\ 7:27 a. m.
)80 B s B

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



CE_'_ Carre

b3

ADMINISTRACION DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL
(2756278)

Programa: ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN
EL ENTORNO LABORAL
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ADMINISTRACION DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL
(2756282)

Programa: ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN
EL ENTORNO LABORAL
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Programa: ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN
EL ENTORNO LABORAL

Cerrar
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E MAURICIO HERNANDEZ

JOSE MAURICIO HERNANDEZ ARIAS \Vist
Fcha de Inicio: 11 de Abril del 2023 - Fechs Fin: 25 de Abrl del 2023
Asunto: INICIO ACTIVIDADES SEMANA 2 Aprendiz
sr_%m UN SALUDO CORDIAL A TODOS LOS APRENDICES. L
7Av Fecha de Inicio semana 2 11/04/2023 Fecha de Finalizacian: 18/04/2023_
9 Y

Inicia semana 2 en RAP: Identificar las clases v las caracteristicas de los b =
documentos, teniendo en cuenta las fases del archivo, deben trabajar y 3
entregar: EVIDENCIA 1. Prueba de Conocimiento AA2: El aprendiz debe 7
respander un cuestionario de preguntas sobre caracteristicas del documento,
clases de documentos, importancia, clasificacion de los documentos y
tipologias documentales (la pueden presentar + de una vez), EVIDENCIA
2. Wiki "Valoracién d | y disposicion final de los d "
El aprendiz debe explicar mediante seis ejemplos de tipos documentales la
valoracion de los mismos y determinar su disposicién final (esta actividad
WIKI, puede presentar fallas en su origen, por lo tanto, NO sera tenida
en cuenta para calificacion del RAP sino la pueden subir y enviar por
el espacio)., EVIDENCIA 3. Documento "lelo Clases de Documentos™ De
acuerdo con los conocimientos adquirides en la presente actividad de
aprendizaje, el aprendiz debe entregar un paralelo, colocando las clases de
documentos, su diferencia con respecto al otro, y explicar el uso de cada
documento. Tener en cuenta la Guia de Aprendizaje 2.

José Mauricio Hernandez A. - Tutor Virtual - SENA Regional Boyaca Centro Minero

Offiine.

Editar SICe @ Terri
|

0 a
MAURICIO HERNANDEZ
JOSE NAURICIO =) JOSE MAURICIO HERNANDEZ ARIAS

HERNANDEZ ARIAS Facha de Inicio: 11 de Abril del 2023 - Fechs Fin: 25 de Aril del 2022
Instructor

Asunto: CUADRO DE HONOR SEMANA 1

FELICITACIONES POR CUMPLIMIENTO Y BUENOS RESULTADOS X Aprendiz

7/\?‘ SEMANA 1

Reconocer el trabajo de los aprendices que hasta |a fecha vienen realizando y i
cumpliendo a cabalidad los esténdares y criterios de calidad en el desarrollo =
de sus actividades como aportes a este curso de formacidn para el trabajo, ;
PEDIR a quienes les hace falta realizar, subir o entregar sus evidencias para / =
calificar el respectivo RAP de semana 1, lo hagan prontamente. A i

continuacidn relacion de quienes APROBARON RAP semana 1: REVISAR
ARCHIVO ADJUNTO : LEIDY MARCELA CALVO LOPEZ, ANDREA KATERINE ZULUAGA
GARCIA , SANDRA YAMET ALVAREZ ORREGO. MARCELA NARVAEZ CARRIAZO, SANDRA
PATRICIA RIANO VILLAMIL , VANESSA MARTINEZ CAMELO ...

Muchas felicitaciones vy la invitacidn para que sigan con ese compromiso de
mejoramiento continuo y a quienes les falta presentar sus actividades
mucho énimo, ya estan abiertas todas las actividades de las diferentes
semanas.

“El éxito no se logra solo con cualidades especiales. Es sobre todo un
trabajo de constancia, de método y de organizacion”
José Mauricio Hernandez A. - Tutor Virtual - SENA Regional Boyacé Centro Minero

Archivos

RESULTADOS SEMANA 1 825 abril 2023 docx

Offline
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JOSE MAURICIO
HERMANDEZ ARIAS
Instruclos

.. Administrador LMS
@teritorium
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Fecha de Inicio: 05 de Abril del 2023 - Fecha Fin: 25 de Abril del 2023

g JOSE MAURICIO HERNANDEZ ARIAS

Asunto: SESIONES EN LINEA 2 "Ley general de Archivo”

@ Terri @ Terri

9226397 &catalogo=true

V

Aprendiz

.
SENA

N

O B =2 nhttpsy//senacterritorio.la/perfil php?id=30854497&catalogo=true

s 0 Me gusta

INVITACION SESION EN LINEA 2 i

Reunidn Sesidn en linea 2- “Ley general de Archivo® . El dia 10 de abril de b

2023 a las 17:00 horas, Recuerde que debe tener instalado en su equipo h S
aplicaciones de audio y video, las respectivas actualizaciones plugs. JAVA. A
VAMOS ANIMO CON LAS ACTIVIDADES SEMANA 1 — Tenga en cuenta los
Plazos de entrega

0

COPIE Y PEGUE EL ENLASE EN UN NAVEGADOR:
http://sena.territorio.la
Ivideoconferencias.php?meetingld=2588672-de&
serverKey=0

José Mauricio Hernandez A. - Tutor Virtual - SENA Regional Boyaca Centro Minero

Comentario(s)

Offiine.

Generar

Territorium

s 0 Me gusta

SALUDO CORDIAL APRECIADOS APRENDICES. g -
Vista

Las Actividades SEMANA 1 finalizan el: 12/05/2023. 3 S

Recordar a ustedes que deben presentar las siguientes actividades: e

Para esta semana 1 deben trabajar y entregar: EVIDENCIA 1. | v Aprendiz

Prueba de Conocimiente AA1: El aprendiz debe responder un

cuestionario de preguntas sobre terminologia  archivistica, /7 %

EVIDENCIA 2. Foro atico "Cualidades del Archivista": El ]

aprendiz debe participar en el tema que hace referencia al foro
establecido, EVIDENCIA 3. Ensayo "Importancia de los Archivos"
(con minimas normas a trabajos escritos).

Quiero compartir las fechas de INICIO Y FIN de recepcidn de
evidencias y segln cronograma son las siguientes:

PRIMERRA SEMANA: 05/05/23 A12/05/23
SEGUNDA SEMANA: 13/05/23 2 19/05/23
TERCERA SEMANA: 20/05/23 A 27/05/23
“Vamos mucho dnimo con su trabajo en este curso virtual complementario.

Enlace de GRABACION encuentro ONLINE Induccién:

https://sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation
/2 3/afddcTed0df9e563c11c96cb818c248f19e4ebe6-1683323323331

José Mauricio Hernandez A. - Tutor Virtual - SENA Regional Boyaca Centro Minero

O 0 Comentario(s)

Offine
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<
ADMINISTRACION DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL Vista
(2713974) v
Aprendiz
Administracion Documental En EI .
Entorno Laboral (2713974)
PROYECTO
Informacidn del programa
& prog EI SENA ofrecera el programa de Administracién documental en el entorna laboral, con los
(@ Cronograma elementos de formaci6n profesional, sociales, tecnalégices y culturales, metodologias de
[ Actvidades iniciales aprendizaje innovadoras, acceso a tecnologias de Gitima generacion, estructurado sobre métados
i més que contenidos, lo que potencia la formacién de ciudadanos librepensadores, con capacidad
[ Actividad 1
T critica, solidarios y emprendedores, con formaci6n centrada desde el hacer e incorporando los Regresar
ivida:
elementas cognitivos y actitudinales para desarrollar en el aprendiz competencias técnicas
(88 Actividad 3 cognoscitivas y comportamentales que lo acreditan y lo hacen pertinente y coherente con su
Sesiones en linea misién, innovando permanentemente de acuerdo con las tendencias y cambios tecnolggices y las
Biblioteca SENA nacesidades del sector empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la
(38 Tutorial productividad, la competitividad, la equidad y el desarrallo del pafs.
utoriales

@ Software del programa

[Soy Eval

¥ Correo

MAURICIO HERNANDEZ

~
~
<
ADMINISTRACION DOCUMENTAL Cronograma de actividades
EN EL ENTORNO LABORAL Vista
(2756278) v
Administracion Documental En El En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacién con la descripcidn de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje. Aprendiz
Entorno Laboral (2756278) Clic aqui para descargar el cronograma de a:ﬂmdades@
PROYECTO .
(Bl Intormacion del progama Actividad de Resultado de Tino de evidenci Tiempos de entrega
aprendizaje aprendizaje a alcanzar Tpo de evidencia fTmice T
[@ cronograma : :
Cronograma o Actualizar Datos.

Adrvfdadesmlclales Actividades previas Contestar sondeo de saberes previos. 200423 04/05/23 Regresar

(8 Actividad 1 Presentarse ante su  instructor v

[ Actividad 2 compafieros en el "Foro Social".

Z R Evidencia de Conocimiento

Sesiones en linea

Biblioteca SENA EVIDENCIA 1 Prueba de
Conocimiento AAl: El aprendiz debe

C I e responder un cuestionario de preguntas -

[ Software del programa sobre  terminolopia  archivistica,
evolucion histérica de los archivos, [Soy Eval
importancia de los archivos, clases,
rualidadae Aal archivicts v alamantac da

A © 1det
v
v
< >
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archivo. ~
<
ADMINISTRACION DOCUMENTAL EridendiadEDesenpete
EN EL ENTORNO LABORAL Vista
(2756278) v EVIDENCIA 2. Foro temitico
g "Cualidades del Archivista”: El aprendiz
AAL Aplicar la 5
Administracion Documental En El terminologia archivistica 25060102901.  Conceptualizar o S0 Participar en el tema que hace referencia al Aprendiz
Entorno Laboral (2756278) s : h amr 5 foro establecido, analizando cada wna de las
para la organizacién de los terminologia archivistica teniendo en ) 5 -
archivos. teniendo P wwidad las cualidades y aportando ideas desde su punto de  05/05/23 12/05/23
PROYECTO t];vs, n Efl cuz:a a noxm?mn' vigente y =n
- cuenta la nor y politicas
Informacidn del programa las politicas de la empresa. FEvidencia de Producto
Cronograma
EVIDENCIA 3. Ensayo "Importancia de los
C v
Alcseazd Archivos™: De acuerdo con los canocimientos
Actividades iniciales adquiridos en la presente actividad de Regresar
[ Acividad 1 aprendizaje, el qumdlz debe entregar u‘n
J—— ensayo utilizando terminologia
s archivistica sobre la importancia de los
Actividad 3 archivos tentendo como base su origen,
Sesiones enlinea ‘3"91‘“‘?"": B c“a-]-‘d;d“x Clﬂ-"lﬁca:;"il-
categorizacion y aplicacién en medio
Biblioteca SENA actual
Tuloriales
Software del programa Sesion en Linea “Induccién-Conceptos Basicos
Archivistica” 17:00 horas el 05/05/23
{Soy Eval
Evidencia de Conocimiento
A @ 1de1 @
v
v

G ] of correo

¥ correo ! Recibidc |3 Sofia p

@ Territor @ Territc X @ Territor
« = C QB8 ==
[

SEMA

wN

@ Territo @ Territor

https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=2730782&social =30854497

Genera +

o a

OSE MAURICIO HERNANDEZ

~
~
EVIDENCIA L Prueba de <
ADMINISTRACION DOCUMENTAL Conocimiento AA2: El aprendiz debe
EN EL ENTORNO LABORAL responder un cuestionario de preguntas Vista
(2756278) v sobre caracteristicas del documento,
clases de documentos, importancia,
Administracion Documental En EI clasificacién de los documentos y Aprendiz
Entorno Laboral (2756278) tipologias documentales.
PROYECTO Evidencia de Desempefio
Informacién del programa
EVIDENCIA 2. Wiki "Valoracién
Cronograma documental y disposicion final de los
Cronagrama v documentos™: El aprendiz debe explicar
@ Actvidas ' AA?. Clastficar los 25060102002 Identificar las clases mediante seis e]emplus_de tipos ducum_emala
idades iniciales documentos segin 135 las caracteristicas de los docomentos, 12 valorackn de los mismos y deteminar su Lo Regresar
Actividad 1 fases por ]35 que m\'iesa teniendo en cuenta las fases del archivo  JSposicién final
Actividad 2 en su ciclo vital
—— Evidencia de Producto
ivida
Sesiones en linea EVIDENCIA 3. Documento
Biblioteca SENA "Paralelo Clases de Documentos™:
—_— De acuerdo con los conocimientos
uloniales adqumdo; en la presente actividad de .
Software del programa aprendizaje, el aprendiz debe entregar
un paralelo, colocando las clases de {Soy Eval
documentos, su diferencia con respecto
al otrn v evnlicar &l nen de cada
A @ 1de1 @
v
v

www.sena.edu.
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Genera

ADMINISTRACION DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL
(2756278) v

Administracion Documental En EI
Entorno Laboral (2756278)
(@ PROYECTO
Informacidn del pragrama
Cronograma
@ Cronograma v
[ Actividades iniciales
(8 Actividad 1
(W Actividad 2
(W Actividad 3
Sesiones en linea
[ Biblioteca SENA
[ Tutoriales
Software del programa

G ] oF correc of
<« > C
[ ]

SEmA

wN

ADMINISTRACION DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL
(2713974) v

Administracion Documental En EI
Entorno Laboral (2713974)
PROYECTO
Informacidn del programa
Cronograma
@ Cronograma v
(W Actividades iniciales
(W Actividad 1
[) Guia de aprenaizaje 1 .~

[2) Material de formacién y
material complementario
1

v

@ Evidencias ~
[ Actividad 2
[ Actividad 3

Sesiones en linea
Biblioteca SENA

(8 Tutoriales

[ Software del programa

Correo

AA3. Realizar el proceso
de radicacion, registro y
distribucion de las
comunicaciones oficiales
recibidas y producidas,
teniendo en cuenta la
normatividad vigente y las
politicas institucionales.

25060102903  Administrar  las
icaciones oficiales, producidas v

documento. ~

Sesién en Linea 2 “Ley general de Archivo”
17:00 horas el 15/05/23 Vista

Evidencia de Conocimiento
Aprendiz

EVIDENCIA 1 Prueba de
Conocimiento AA3: El aprendiz debe
responder un cuestionario de preguntas
sobre la Norma Icontec 185, pasos para
la administracién, principios ¥ normas
b 5 a i

oficiales.

Evidencia de Desempeiio Regresar

EVIDENCIA 2. Foro temitico "Tipos

de Documentos": El aprendiz debe

compartir tres tipos de documentos
licand. .

recibidas en razén a las actividades
aplicando 1a normatividad vigente y la
guia  técnica  Colombiana 185
ICONTEC.

lo do en la Norma
Icontec NTC 185. Debe publicar su
aporte a través del foro de discusién,
con el fin de que los demas aprendices

conozean su posicion al respecto.

20/05/23 27/04023

[Soy Eval
Evidencia de Producto

A @ 1de1 @

! Asigna & Compa

T8 =

ﬂ Sofia p

Territor Informe_Ap

https://sena.territorio.la/content_mooc.php?idMateria=2508078&social =28254653

Genera +

! Invitaci

~
A @ 164 @ e
Vista
Instrucciones
Aprendiz
Regresar
Por favor navegue usando los botones #ee para explorar las evidencias de la
actividad de aprendizaje 1.
Sy Eval
A © 1ded @
v
v
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ADMINISTRACIGN
DOCUMENTAL
EN EL ENTORNO LABORAL
Impartido por:
Administrader LMS | JOSE MAURICIO
HERNANDEZ ARIAS

Herramientas

ﬂ Sofia

* Recibic

o8 =

https://sena.territorio.la/perfil.phy

Evidencia 2. Foro Tematico: Cualidades del Archivista
Total Respuestas: (20) & Individual
Nuevas Respuestas: (0)

Vista

Aprendiz
Nuevos comentarios: (1)

Foro calificable: Si

Subir archivos:No

Foro disponible:Si

Riibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-05-02 00:00:00 Fecha fin: 2023-05-27 23:30:00
Fecha uttima modificacion: 2023-05-02 06:26:31

Regresar

Feow

Foro social

Total Respuestas: (25) & Individual
Nuevas Respuestas: (0

Nuevos comentarios: (3)

Foro calificable:No

Subir archives:No

Foro disponible: Si

Riibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-04-29 00:00:00 Fecha fin: 2023-05-27 23:30:00
Fecha uttima modificacion: 2023-04-25 07:39:25

Offiine.

D) %3 ESP

0 2 =

?id=30854497&catalogo=true B e% %

MAURICIO HERNANDEZ

Foro de dudas e inguietudes

Total Respuestas: (5) & Individual @
Vista

Nuevas Respuestas: (0)
Nuevos comentarios: (0
Foro calificable:No

Aprendiz
Subir archivos:No.
Foro disponible: Si
Riibrica: No asignada
Fecha de inicio: 2023-04-29 00:00:00 Fecha fin: 2023-05-27 23:30:00
Fecha uttima medificacion: 2023-04-25 07:41:37
Regresar

Feoa

Evidencia 2. Foro tematico: "Tipos de Documentos™
Total Respuestas: (0) & Individual
Nuevas Respuestas: (0

Nueves comentarios: (0

Foro calificable: Si

Subir archives:No

Foro disponible: Si

Riibrica: No asignada

Fecha de inicio: 2023-05-12 00:00:00 Fecha fin: 2023-05-27 23:30:00

Fecha uttima modificacion: 2023-04-25 07:46:55

Offine

Y3 ESP
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! Recibi B sofia p @ Tenito @ Territo

E MAURICIO HERNANDEZ

ADMINISTRACIGN

Vista
nuBUMENTAL Para filtrar |as Evidencias seleccione un parcial.
EN EL ENTORNO LABORAL
Aprendiz
Impartido por: Selecciona una ponderacian v
Administrador LMS , JOSE MAURICIO Ordenar porfecha limite
HERNANDEZ ARIAS
Sin ordenar v
. Evidencias por calificar.
Herramientas ;
Selecciona una opcién v
Evidencia 3: Documento "Paralelo  Archivos Adjuntos Fecha limite Regresar
Clases de Documentos" No hay archivas 2024-04-27 00:00:00
Evidencia 3: Informe Archives Adjuntos: Fecha limite
"Administracién Documental” MNo hay archivos 2024-04-28 00:00:00
Ensayo “Importancia de los. Aschivos Adjuntos, Fecha limite
Archivos" Mo hay archivas 2024-04-28 00:00:00

Actividades Correctivas

Offiine.

* Recibic B sofiap ® Territo @ Territo

p?id=30854497&catalogo=true B e% %

0 2 =

O B =2 httpss/senaterritoriolla/perfil.p

JOSE MAURICIO HERNANDEZ

Archivos adjuntos
Id Evidencia:435762672
Esta evidencia no contiene archivos i = @

Intentos: 1 Vista

CARLOS ALFREDO VEGA GUTIERREZ

Archivos adjuntos Aprendiz
Id Evidencia:435358627

Visualizar
ANGELA MARIA ROJAS TABLA CUALIDADESNDERUNRARCHMISTA pdf 1000 5 [
Descargar Archivo

Intentos: 1

Archivos adjuntos Regresar
Id Evidencia:435126072

Visualizar

EnsayonArchivosnLWVZ. pdf 000 4 O

Descargar Archivo

LINA MARIA VASQUEZ ZULUAGA

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Id Evidencia:434697292

Visualizar

IMPORTANCIARDENL O0SnARCHIVOSn
nMCVR pdf

Descargar Archiva

MARIA CLARA VANEGAS RUIZ 1000 5 O

Intentos: 1

Offine

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



5] of Correc oF Correc ! Redibic ap rrito; @ Territo Territo Genera

Evidencia 1: Prugba de Conocimiento AA3

ADMINISTRACIGN Evaluacion
DOCUMENTAL

EN EL ENTORNO LABORAL

impartido por: Aprendiz
Administrador LMS , JOSE MAURICIO (=1 Comentario(s)
HERNANDEZ ARIAS
_ Administrador
Herramientas G 26 de abiil del 2022
Sondeo Saberes Previos
Regresar

Evaluacién

© 0 Comentario(s)

Administrador
25 de Abril del 2023

Buisrion

Evidencia 1: Prueba de Conocimiento AA1

Evaluacion

Offiine.

) WD ESP

Territ Gene + v — X

Territ @ Territ @ Territ @ Territ

QO B =2 nhttpss/senaterritorioa/show_quizphp?idExamen=4280798028:c=2730782&grupo=3085

B wx ¥ o a

OSE MAURICIO HERNANDEZ

MAURICIO HERNANDEZ Resultados de la evaluacién.
ARIAS

JUAN CARLOS AYALA CIFUENTES
Calificacién: 96 - A

Id respuesta:428079802282450771
Evaluacién revisada

@ Calificar Evaluacién

Colaboradores

Administrador LMS
Instructor

@territorium

Descargar reporte

JOSE MAURICIO _
HERNANDEZ
ARIAS
Instructor
WILSON FERNANDO BUENO BARRETO Regresar
Calificacidn: 96 - A
Id respuesta:428079802165340381
Evaluacién revisada
sEMA @ Calificar Evaluacién

IN

Descargar reporte

ANGIE CAROLINA CASALLAS RINCON
Calificacién: 80 - A

Id respuesta:42807980226295841
Evaluacién revisada
sEpa @ Calificar Evaluacidn

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



s slga

o corre b fie Territ @ Territ

INES CONSTANZA CHIVATA CHIVATA
Calificacidn: 88 -A

Id respuesta:42807980221770221
° Evaluacién revisada

sEMNA @ Calificar Evaluacién

N

Descargar reporte

RODRIGO ANDRES CORTES GALEANO

Calificacién: 84 - A

Id respuesta:42807980235720171 Regresar
Evaluacion revisada

@ Calificar Evaluacién

Descargar reporte

LAURA FRANCO SANCHEZ
Calificacién: 100 - A
Id respuesta:42807980225996801
® Evaluacién revisada
SEMNA @ Calificar Evaluacian

N

Descargar reporte v

ofia @ Territ x @ Territ @ Territ @ Territ @ Territ

0 9

O E] 52 hitpsy//sena.temitorio.la/show_quiz.php?idExamen=428079802&c=2730782&grupo=3085 [  80%

SE MAURICIO HERNANDEZ

SHAROL SOFIA MATUTES BARBUDO
Calificacién: 36 -D

Id respuesta:42807980210004301
Evaluacién revisada

sEPa @ Calificar Evaluacidn

N

Descargar reporte

JOHN EDINSON MENDOZA HERNANDEZ
Calificacidn: 100- A Regresar
Id respuesta:428079802279600372
® Evaluacién revisada
sEMA @ Calificar Evaluacidn

N

Descargar reporte

JULIAN ANDRES MOSQUERA TOSE
Calificacién: 88 - A

Id respuesta:4280798028350431
[y Evaluacién revisada
sSEMA @ Calificar Evaluacidn

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Infarme_Apayo_Formacion MAYQ 2023.pdf - Adobe Acrobat Reader (32-bit) - X
Archivo  Edicién Wer Firmar WVentana Ayuda

Inicio Herramientas PAGO PILA ABRIL ... Informe_Apoyo_For... X @ Iniciar sesién

w ® L8 Q @ ' MDD OO - RF T B L&D TQ a =2 o

INSTRUCTOR: JOSE MAURICIO HERNANDEZ ARIAS

CENTRO qE CENTRO MINERO Eg, Exportar archivo PDF © A "
FORMACION:

Adobe Export PDF ]

FECHA INICIAL: 01/05/2023 00:00:00
FECHA FINAL: 31/05/2023 23:59:59

Convertir archivos PDF a Word o Excel Online

Seleccionar archiva PDF

L if pdf
ACTIVIDADES ACADEMICAS (TIEME AP 2025 *
» » Convertir a
FICHA 2756291 - ADMINISTRACION DOCUMENTAL EN EL ENTORNO Microsoft Word (.docx) v
DE APRENDIZAJE:  LABORAL

Idioma del documento:

Espariol Cambiar
ORGANIZAR ARCHIVOS DE GESTION DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ADMINISTRAR LAS COMUNICACIONES OFICIALES PRODUCIDAS Y RECIBIDAS EN RAZON A LAS ACTIVIDADES APLICANDO LA

Convierte, edita y firma electrénicamente

NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LA GUIA TECNICA COLOMBIANA 185 ICONTEC formularios y contratos PDF
CONCEPTUALIZAR LA TERMINOLOGIA ARCHIVISTICA TENIENDO EN CUENTA LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LAS POLITICAS

IDENTIFICAR LAS CLASES Y LAS CARACTERISTICAS DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LAS FASES DEL ARCHIVO.

Informe_Apoyo_Formacion MAYQ 2023.pdf - Adobe Acrobat Reader (32-bit) - X
Archivo Edicién Wer Firmar WVentana Ayuda
Inicio Herramientas PAGO PILA ABRIL ... Informe_Apoyo_For... @ Iniciar sesidn
9 J .
w® @B Qo 22 R MO @ - BT B LZallQ A= o
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00 " -
~
Eg, Exportar archivo PDF © ~

. Adobe Export PDF L)
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

Convertir archivos PDF a Word o Excel Online

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's Seleccionar archivo PDF
Informe_Ap..O 2023.pdf X
[_FICHA_|_FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO ____| HORAS |
Convertir a
b TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00 4 :
Microsoft Word (*.docx) hd

Idioma del documento:

Espafiol Cambiar

ACTIVIDADES ADICIONALES
[_FECHAINICIAL | _FECHAFINAL_| _____ ACTIVIDAD | HORAS | v

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

Convierte, edita y firma electrénicamente
formularios y contratos PDF

INSTRUCTOR: JOSE MAURICIO HERNANDEZ ARIAS

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



